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勞動部勞動力發展署簡介

 1981年成立的職業訓練局，在2014年改制為勞動

部勞動力發展署。簡稱：勞動部勞發署。

 負責業務：就業服務、全國技術士技能檢定與技

術士證照業務、身心障礙者及特定對象就業訓練、

外籍勞工聘僱許可與管理等事項。
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因應貿易自由化協助勞工穩定就業措施

 加強輔導型產業：成衣、內衣、毛衣、泳裝、毛

巾、寢具、織襪、鞋類、袋包箱、陶瓷、石材、

木竹製品、家電、農藥、動物用藥、環境衛生用

藥、以及其他類別，共十七類。

 可能受貿易自由化影響之產業：印刷工業、工具

機、紙容器、模具、食品、運動用品、車輛零組

件、金屬製品、衛浴五金、以及ECFA貨品貿易早

期收獲台灣方面降稅清單267品項之相關產業。



因應貿易自由化協助勞工穩定就業措施

補助對象 補助項目 補助標準

在職勞工及

自營作業者

參訓

增加職場競爭力

以訓練單位收費標準，補助全額訓練費用，

每名勞工3年內最高補助金額為7萬元。

事業單位
辦理在職訓練

提升員工工作技能

個別型訓練計畫補助金額以200萬元為上限；

聯合型訓練計畫以300萬元為上限。

加強輔導型產業、受衝擊產業或受損產業者，

最高以350萬元為限。

待業勞工
參訓

提升工作技能

全額補助訓練費用。

全日制訓練之學員，得依相關規定申請職業

訓練生活津貼。



因應貿易自由化協助勞工穩定就業措施

補助項目 補助標準

協助取得技術士證
一次學科測試費、術科測試費、報名資格審查費及

證照費全額補助。

在職勞工職務再設計

改善職場工作環境

改善工作設備機具

提供就業輔具

改善工作條件

調整工作方法

每一職務再設計計畫，最高以10萬元為限。

有特殊需求，經公立就業服務機構專案評估核准者，

不在此限。



APEC亞太技能建構聯盟計畫

 計畫主旨：號召新南向政策對象國、APEC所屬工

作小組、經濟體，與我國政府單位、產業界、公

協會、學術界等多層次計畫合作，促進亞太區域

成長，加強亞太人才培育交流。



產業種子師資培訓計畫

 計畫主旨：分享台灣產業發展經歷，協助友邦發

展產業技術，加強各國與台灣經貿合作關係。

（2019年捷克Liberec科技大學電機資訊學院負責國際事務及英文學程規劃的副院長Mr. Milos Hernych）



參考資料

 勞動部勞動力發展署官網：https://www.wda.gov.tw/

 勞動部勞動力發展署官方YouTube頻道：

https://www.youtube.com/watch?v=RAxMtfjmt3I

 勞動部勞動力發展署雲嘉南分署：107年度充電起飛計畫

補助在職勞工及自營作業者參訓

 施信華老師：https://shihthink.wordpress.com/

 經濟部工業局：因應貿易自由化產業調整支援方案

https://www.wda.gov.tw/
https://www.youtube.com/watch?v=RAxMtfjmt3I
https://shihthink.wordpress.com/


報告完畢！謝謝大家～

Thanks for your listening.


